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Informacgoes Cadastrais

Razdo Social

ASSOCIACAO ESPIRITA “VICENTE DE PAULO”

CNPJ

54.228.366.0001-41

Atividade Econémica Principal (a mesma descrita no CNPJ)

Atividades de Organizagées Religiosas e Filoséficas

Enderego

Rua Pinheiro Machado N° 55

Cidade UF
Espirito Santo do Pinhal SP
CEP DDD/Telefone

13990-000 019-3651-1862

E-mail

sbmcontabilpinhal @uol.com.br

Reconhecimento de Utilidade Publica
Federal Decreto n? 70.881 de 27.07.72
Estadual Lein27.217 de 24.10.62
Municipal Lein2 2593 de 30.01.01

Instituto “Bezerra de Menezes”

A Associagao Espirita “Vicente de Paulo” é mantenedora do Instituto “Bezerra
de Menezes”, situado a Rua Dr. Abelardo Vergueiro César, n? 33 - Centro.
13.990-000 — Espirito Santo do Pinhal — SP

Telefone: (19) 3651-1762

OBJETO DO CONVENIO

O Convénio n? 041/2022, com vigéncia de 10/03/2023 a 09/03/2024 e o valor global é de
R$5.031.836,76 (Cinco milhdes, Trinta e um mil, oitocentos e trinta e seis reais, setenta e seis centavos ) tem
por objeto integrar a CONVENIADA, ao sistema Unico de Saude (SUS) e definir a sua insercdo na rede
regionalizada e hierarquizada de acdes e servicos de saude consistentes na prestacdo de servicos médico —
hospitalares e ambulatoriais, visando a garantia da atencado integral a saude dos municipes que integram a

regido de saude na qual a CONVENIADA esta inserida, e conforme Plano Operativo.



MISSAO

Promover a assisténcia a salde nos aspectos biopsicossociais, proporcionando dignidade e qualidade
no tratamento aos pacientes com transtornos mentais e comportamentais, e dependentes quimicos ou em
curso de substancias psicoativas, visando a desintoxicacdo e minimizando os sintomas psicéticos e a

reabilitacdo do mesmo na sociedade.

VISAO

Ser referéncia nacional em atendimento psiquiatrico.

VALORES

e Humanizac¢do no atendimento psiquiatrico;

e Humanizagdo no relacionamento interpessoal;
e Comprometimento;

e Trocas de experiéncias;

e Humildade;

e Atitudes positivas;

e Confiancga;

e Visdo einteracdo interdisciplinar;

e Etica profissional e pessoal;

e Fraternidade.

UM POUCO DA NOSSA HISTORIA

Foiinaugurado no dia 14 de agosto de 1955, tendo como entidade mantenedora a Associa¢do Espirita
“Vicente de Paulo”. Nasce entdo, o Sanatdrio “Bezerra de Menezes”. A palavra “Espirita” foiabolida por
motivos politicos da época.

Em assembleia no ano de 2006, o Sanatdrio passou a se chamar Instituto “Bezerra de Menezes” em
vista do estigma da palavra “Sanatdrio” ser de um hospital fechado, sem liberdade para os pacientes

(manicomio), que ndo é o nosso lema de trabalho.



Atualmente o Instituto “Bezerra de Menezes” possui uma diretoria dedicada que juntamente com
uma equipe de profissionais qualificados composta de médicos, enfermeiros, assistentes sociais, terapeutas
ocupacionais, psicélogas, nutricionista, farmacéutica, dentista, professor de educacao fisica, fisioterapeuta,
pessoal de apoio e administracao, formam o conjunto de profissionais competentes que leva o Instituto
“Bezerra de Menezes” a ser considerado dentre os melhores e mais bem equipados hospitais psiquidtricos
do Estado.

O Instituto “Bezerra de Menezes” mantém até hoje, sua filosofia de trabalho focada no principio da
fraternidade, que é proporcionar tratamento humano e digno ao portador de transtorno mental e
dependente quimico.

Ha mais de 66 anos, o Instituto, movido por profundos sentimentos de caridade e solidariedade da
sua diretoria, sua denominacao homenageia Dr. Bezerra de Menezes, lider espirita, cuja preocupacao com
os doentes mentais inspira a todos a proporcionar aos mais necessitados o bem estar fisico e mental.

Em 08 de Agosto foi inaugurada uma nova Unidade de Servicos denominada “Instituto Bezerra de
Menezes , Unidade Il Otorino Honorato, situada na Avenida Angelo Guerino N2 228, Alto Alegre para
atendimentos 52 leitos de pacientes moradores de longa permanéncia, estes pacientes foram transferidos
da Unidade Instituto Bezerra de Menezes, situada na Rua Dr Abelardo Vergueiro César N2 33, diponibilizando
estes leitos para aumentar nossa capacidade de atendimentos com o Convénio coma Secretaria de Estado

de Saude (CRATOD).

Mensagem da Diretoria:

A diretoria da Associacdo Espirita Vicente de Paulo, hd 66 anos, de forma voluntdria, busca
proporcionar de forma humanizada e com eficacia um tratamento adequado para os pacientes que
necessitam de um tratamento especializado para o tratamento da dependéncia quimica e dos transtornos
mentais.

Sabemos que o desafio de todos os hospitais, € enorme, porém com o apoio do Sistema Unico de
Saude, da Diretoria Regional de Saude, dos deputados federais e estaduais e do poder executivo municipal,
temos conseguido atingir os nossos objetivos, que é: Proporcionar Bem Estar Fisico e Mental a todos os
pacientes que necessitam.

Desde a criacdo do Instituto, em 1955, todos os diretores, sempre prezaram pelo cuidado e o amor
aos mais necessitados. As pessoas que muitas vezes sem perspectiva, sem rumo, e sem esperanca, sao
abracados por nossa instituicdo, pelos colaboradores, com o Unico sonho — Dar uma nova chance, chance de
se recuperar, de retornar a familia, amigos e principalmente a chance de novamente sonhar com um futuro

melhor.



Diretoria:

PRESIDENTE: CELIA LUZIA HONORATO CAVALHERI

VICE-PRESIDENTE: DELCI MAGALHAES POLI

12 SECRETARIO: ARY OSWALDO LEITE DA SILVA

22 SECRETARIO: CILENE GUIDO

12 TESOUREIRA: HELENA BENEDITA HONORATO GIARDINI

22 TESOUREIRO: JULIO CESAR BIGGI CORSI

12 DIRETORA DE ESTUDOS: MARY DE FATIMA FERNANDES

22 DIRETORA DE ESTUDOS: PAULO GODOI BUENO

CONSELHO FISCAL:

TITULARES:

JOSE MARCOS BERTOLDO
SILVANA VALENTINA PUTINI DAMAS
SUPLENTES:

DANIELA HONORATO CAVALHERI

JOAO BATISTA ROZON

ADMINISTRADOR: WELLINGTON DOS REIS BRUNORIO




1. Recursos Humanos:

O Instituto Bezerra de Menezes, sempre buscando encontrar formas para reconhecer, motivar e
incentivar seus colaboradores busca sempre de forma planejada proporcionar beneficios para os
colaboradores. Beneficios estes que sdo fundamentais para todos e que contribuem para o crescimento da
organizacdo. Os colaboradores, além disso, participam de palestras, treinamentos, e visitas técnicas em outras
instituicdes com o objetivo de fortalecer o aprendizado e compartilhar experiéncias. Temos como objetivo
proporcionar a todos um ambiente agraddvel, com espirito de equipe e sentimento de pertencimento,

visando sempre, o bem estar dos nossos colaboradores.
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2. Internagdes de pacientes: Ambos os sexos
Esquizofrenia (Transtorno mental grave)

>

» Depressao
> Dependéncia Quimica (Alcool e Drogas)
>

Transtornos Mentais em geral (Bipolaridade, Transtorno obsessivo compulsivo, Transtornos

de ansiedade, Somatizacao, etc.

2.1 SERVICOS OFERTADOS

Visa o tratamento dos pacientes com histérico de dependéncia quimica e transtornos mentais,
visando a desintoxicacdo, tratando as comorbidades psiquidtricas, a assisténcia a saude, melhorando a
qualidade de vida, recebendo acompanhamento médico psiquiatrico e clinico, com revisdo de medicamentosa

semanal. Atendimento didrio da Equipe Multiprofissional especializada visando:

a) Integracdo das atividades hospitalares com as programacoes e as redes assistenciais estabelecidas no
ambito da politica nacional de saude;

b) Atengdo multiprofissional, instituidas por meio de praticas clinicas cuidadoras e baseada na gestdo de linhas
de cuidado, compreendendo agGes de promogdo, prevengao, diagndstico, tratamento e reabilitagdo em
saude, incluindo as ac¢Bes de vigilancia a saude, hemovigilancia e farmaco-vigilancia.

¢) Humanizagdo da atencdo, garantindo a efetivacdo de um modelo centrado no usuario e baseado nas suas
necessidades de salde e no respeito aos seus direitos.

d) Interacdo entre os membros do RAPS — A rede de atencgdo psicossocial, formada por hospitais psiquiatricos,
CAPS, Residéncias Terapéuticas e Comunidades Terapéuticos, possuem um trabalho fundamental para o
desenvolvimento dos pacientes psiquiatricos. Nossa instituicdo tem como objetivo trabalhar em consonancia

com todos os membros, visando a qualidade e a eficacia do tratamento.

3. Atendimento

100% Sistema Unico de Saude (SUS).

Leitos de Internacdo SUS Convénio/Particular Total
241 [ =—

Total de Leitos 241 241



4. Resultados

Quantidade de pacientes atendidos no ano de 2020 — 914 internacdes
Quantidade de pacientes atendidos no ano de 2021 — 853 internagdes
Quantidade de pacientes atendidos no ano de 2022 — 1.100 internacdes

Quantidade de pacientes atendidos no ano de 2023 — 1.201 internagdes

4.1 QUALIDADE ASSISTENCIAL
Indicador de mortalidade hospitalar 2023.
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Indicadores de Infeccdo Hospitalar Mensal 2023.
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Indicadores de Infeccdo Hospitalar Anual 2023
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Indicadores de quedas 2023.
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5. Publico atendido

Feminino — Agudo (Curta permanéncia)
Feminino — Moradores

Masculino — Agudo (curta permanéncia)

YV V VYV V

Masculino - Moradores

Agudos: Pacientes que necessitam de um tratamento por um periodo médio de 90 dias, podendo ser

prorrogado conforme orientagdao médica.

Moradores: Pacientes que sdo moradores da instituicdo. Ja residem na instituicdo ha anos, alguns deles ha
mais de 40 anos. O motivo de serem moradores, é que foram abandonados pelos familiares, em virtude da
sua patologia.

Atualmente a instituicdo conta com pacientes agudos e moradores, salientamos que todos os
pacientessdo atendidos por todos da equipe multiprofissional, visando sempre proporcionar bem estar

fisico e mental a todos os pacientes.

6. Estrutura Fisica

o

pEs

Area Total de Terrenos (m?) Area Construida (m?) |

9.720 8.797,44



Detalhamento da Estrutura Fisica:

e Edificacdo — Prédio Principal — Administracdo, Apartamentos, Sala de Internacao e Sala
Multiprofissional.
Total — 2372,28 metros quadrados.
e Edificagdo — Posto Médico, Sala Social, Apartamentos, Cozinha e Padaria.
Total — 4.069,47metros quadrados.
e Edificacdo — Atendimento familiar, Lazer dos Pacientes, Lazer dos Colaboradores.
Total de 265,20 metros quadrados.
e Edificacdo — Quadra de Esportes
Total de 1.000 metros quadrados.
e Edificacdo — Almoxarifado, Refeitério e Area de Lazer.
Total de 90,59 metros quadrados.
e Edificacdo — Oficinas terapéuticas
Total de 406,50 metros quadrados.
e Edificacdo — Area Coberta de descanso dos colaboradores
Total — 130 metros quadrados.
e Edificacdo — Casa das Fraldas e Cantina
Total — 231,70 metros quadrados.
e Edificacdo — Casa do Bosque
Total de 231,70 metros quadrados.

7. Responsabilidade Social/Voluntariado

Atualmente contamos com os projetos de apresentacdo teatral, apresentacdo de musicas e
atividades de entretenimento, com o objetivo de proporcionar aos pacientes momentos de felicidadee

alegria, que sdo fundamentais para o seu desenvolvimento e para o tratamento.
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8. Projetos/Campanhas e Eventos

8.1 Projeto Horta Terapéutica

A horta terapéutica tem como objetivo proporcionar um ambiente acolhedor, que proporcione um



tratamento intersetorial, interdisciplinar e transversal, a partir da visdo holistica do ser humano, com acolhimento,
acompanhamento e reinserc¢do social as pessoas decorrentes do uso ou abuso da dependéncia de alcool e outras

drogas.
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8.2 Projeto Nota Fiscal Paulista

O projeto Nota Fiscal Paulista, € um programa do Estado de Sdo Paulo, que tem por objetivo passar
parte do ICMS da compra para as pessoas fisicas ou juridicas. Este projeto visa arrecadar fundos para a
nossa instituicao, visando proporcionar um melhor atendimento para todos os pacientes.



A SUA NOTA FISCAL VALE MUITO
PARA O INSTITUTO!
FACA O BEM: DOE SUA NOTA!
RS
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BEZERRA DE MENEZES

8.3 Atividades Terapéuticas

As atividades terapéuticas tem como propdsito desenvolver habilidades praticas, através de um
acompanhamento continuo do Terapeuta Ocupacional e do Monitor de Atividades Terapéuticas, visando

a ressocializacdo dos pacientes.
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8.4 Atividades Fisicas ao ar livre

As atividades fisicas sdo parte integrante do projeto institucional, em virtude da sua importancia
para o tratamento da Saude Mental. Assim sendo, visando diversificar as atividades oferecidas para os

pacientes, buscamos oferecer atividades fisicas como: Caminhada, Esporte, Musculacdo, Aerdbico e
atividades de relaxamento ao ar livre.







8.5 Campanhas de Arrecadacao de Alimentos em parceria com empresas, associacoes e entidades em geral.

As campanhas de arrecadacdo de alimentos, sdo realizadas por empresas, associacdes, instituicdes
de ensino e organizacdes ndo governamentais de nossa cidade. O objetivo € aumentar o engajamento da
sociedade a respeito da caridade, humanidade e solidariedade.
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8.6 Projetos de Conscientizacao e Valorizagao Profissional

Os projetos de Conscientizacdo e Valorizacdao Profissional, tem como objetivo demonstrar para
todos os colaboradores, a importancia do trabalho de cada um, para o atendimento humanizado e eficaz
para todos que necessitam. Os projetos de conscientizacdo tem como propdsito apresentar para toda a
populacdo através das midias, a importancia para temas relevantes, como: Janeiro Branco, Setembro



Amarelo, Outubro Rosa e Novembro Azul.

12 de Maio

Dic} do Profissional = .. . ¥
da Sdide Yy

Um grande exemplo de
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. Comunicagao

Facebook — 5.000 seguidores
Instagram — 3.500 seguidores

Site — www.ibmpinhal.com.br



10. Treinamentos

Cronograma dos Treinamentos Efetuados:

Janeiro 2023
- Janeiro Branco Equilibrio Mental;

- Plano de gerenciamento de residuos de servico-PGRSS.

Fevereiro 2023
- Abordagem na contencdo fisica ao paciente em surto;
- Higiene do paciente;

- Implicacdes dos acidentes perfuro cortantes nas equipes higienizacao e lavanderia.

Margo 2023
- Medicagdes, Administracdo e checagem;
- Infec¢do do trato urinario;

- NR10 e NR35.

Abril 2023
- Motivacional Equipe de enfermagem;
- Gastroenterite;

- SIPAT- Semana Interna de Prevencao de Acidentes.

Maio 2023
- Semana da Enfermagem;

- Lavagem das maos;

Junho 2023
- Anotacdo e evolucdo de enfermagem;
- Infec¢cGes Respiratérias;

- Lavanderia hospitalar e produtos quimicos.

Julho 2023
- Mecanismo de defesa — limites pessoal;

- Curativos;



- Principios basico de incéndio e plano de intervencdo e procedimentos em desastre.

Agosto 2023
- Eletrocardiograma;
- Antibioticoterapia;

- NR6-Equipamento Protecdo Individual (EPIs) e NR32-Seguranca dos trabalhadores Servigo da Saude.

Setembro 2023
- Setembro Amarelo — Prevencao do Suicidio;
- Infecgcdo Tegumentar;

- NR6-Equipamento Protecdo Individual(EPIs) e NR32-Seguranca dos trabalhadores Servico da Saude.(Enfermagem)

Outubro2023
- Outubro Rosa prevencado do cancer de mama;
- Higiene Bucal;

- Ergonomia sobre posi¢Ges incorretas no posto de trabalho.

Novembro 2023
- Novembro Azul Prevencdo do cancer de prostata;
- Precaucdo padrao de contato para goticulas e para aerossois;

- Treinamento sobre aplicagdo do agrotéxico.

Dezembro 2023
- Dezembro vermelho — HIV e DST;
- DST

- NR12 Seguranga no Trabalho de maquinas e Equipamentos.






11. Comissoes

- Comissao Farmacia e Terapéutica;

- Comissao Controle de Infeccdo Hospital — CCIH;
- Comissao de Revisdao de Prontuarios;

- Comissdo Andlise de Obitos;

- Comissao Nucleo de Seguranca do Paciente;

- CIPA

12. Corpo Clinico

Diretora Técnica — Dra. Isabela Mosconi Caldas

Diretor Clinico — Dr. Airton Atila Monfardini

Psiquiatras: Dr. Paulo Neves, Dra. Gabriela Neves Di Mattia, Dr. Sylvio Bartolomei de Macedo, Dr. José
Américo e Dra. Isabela Mosconi Caldas.

Médicos Clinicos: Dr. Airton Atila Monfardini, Dr. Ricardo Franco, Dr. César Tobias, Dr. Paulo Turati,Dr.

José Raul Deolindo e Dr. Fabio Previato.

13. Indicadores de Atividades do Ano

e 1.300 Refeigdes servidas diariamente com acompanhamento nutricional
e Média de 250 pacientes atendidos diariamente
e 336.953 kg de roupas lavadas/passadas de Janeiro a Dezembro

e Equipe de 350 colaboradores



Atendimento 100% SUS
Referéncia para mais de 20 cidades da regiao
Nivel de exceléncia superior a 90% pela avaliacdo de pacientes e familiares

Manutengao de todos os atendimentos durante toda a pandemia



Informacgoes sobre a capacidade Instalada e su utilizagdo Atendimentos na area de saude - Exercicio 2023

Capacidade instalada - n? de pacientes 241
Quantidade firmada em convénio p/atendimento SUS 241

Descrigdo Sus Particular (CIHA) Total
Internagoes % Unimed | Outros Total
Quantidade de pacientes no inicio do exercicio 243
Internagdes 1.201

Baixas por altas

Melhorada 728 59,48%
Abandono de tratamento 391 31.94%
Transferéncia para outras entidades 23 1,88%
Obitos 7 0,57%
Alta administrativa 34 2.78%
Evasdo 18 1.47%
Outros Motivos 23 1.88%

1.224 100%

Quantidade de pacientes no final do exercicio 220 0 0 0
Internagées Dia/no ano 81.242 81.242
Porcentagem de atendimentos 100.00% 0,00% 0,00% | 0.00% 100,00%

Indicadores de Internagdes de 2023




14. COMPARATIVO DAS METAS PACTUADAS E DOS RESULTADOS ALCANCADOS

Convénio assinado em margo/2023.

12 Trimestre (Margo/ Abril/ Maio 2023)

Apresentamos justificativa referente as metas quantitativas ndo atingidas referente ao 12 trimestre de
2023.

Conforme indicador referente a Meta Quantitativa A1 — “ Numerador: Nimero de agrupamentos
com alcance de 95% ou mais Denominador: NUmero de agrupamentos com procedimentos contratados (x
100) ” a instituicdo conforme FPO possui 1 agrupamento - psiquiatria porém, referente ao més de margo
apresentamos 107%, abril 97%, maio 90% (atingindo no trimestre 98%) em relacdo a producgdo fisica
hospitalar com a pactuada. Devido ao indicador ser referente ao agrupamento 01(psiquiatria), ndo foi possivel

o atingimento da meta fisica.

22 Trimestre (Junho/ Julho/ Agosto 2023)

Apresentamos justificativa referente as metas quantitativas ndo atingidas referente ao 22 trimestre de
2023.

Conforme indicador referente a Meta Quantitativa A1 — “ Numerador: NUmero de agrupamentos com
alcance de 95% ou mais Denominador: Nimero de agrupamentos com procedimentos contratados (x 100)” a

instituicdo conforme FPO possui 1 agrupamento - psiquiatria porém, referente ao més de junho apresentamos



88%, julho 94%, agosto 88% (atingindo no trimestre 90%) em relagdo a produgdo fisica hospitalar com a
pactuada. Devido ao indicador ser referente ao agrupamento 01(psiquiatria), ndo foi possivel o atingimento da

meta fisica.

32 Trimestre (Setembro/ Outubro/ Novembro 2023)

Periodo sera avaliado 2024.

492 Trimestre (Dezembro/23/ Janeiro/24/ Fevereiro/24)

Periodo sera avaliado 2024.




Captacdo de Recursos

Convénio SUS

5.941.925,72

Convénio Secretaria Estado Saude 0760/2020

5.574.000,78

22 Termo Aditivo Convénio 0760-2020

2.221.401,00

Covid 19 453.682,54
Emenda Parlamentar Mara Gabrili 200.000,00
Emenda Parlamenrtar Rafa Zimbaldi 100.000,00
Emenda Parlamentar Barroz Munhoz 200.000,00
Emenda Parlamentar Maria Rosa 200.000,00

Recursos Municipal Termo de colaboragao

1.736.375,00

Estaduais Mais Santas Casas

378.300,00

Teto Enfermagem

175.789,73

TOTAL

17.181.474,77

Detalhamento das Despesas/Gastos

1. Despesas Com pessoal Salarios/Férias e 132

12.142.085,82

Plano de Saude

220.060,00

. FGTS

1.039.503,15

. Alimentacao

1.512.471,56

659.186,14
. Higiene Pessoal 417.216.82
. Gas de Cozinha 180.650,87
. Material de Escritorio 109.800,20

2-
3
4
5. Manutengao
6
7
8
9

. Despesas Administrativas

1.122.599,26

10. Drogas e Medicamentos 446.809,57
11. Encargos Financeiros 565,57

12. Material Segurang¢a do Trabalho 39.800,50
13. Material Terapia Ocupacional 80.838,65

14- Cesta Basica

353.310,00




Controle de refei¢bes do ano de 2023

Controle de refeicdes pela média de pacientes dia
Média Café da Almocgo Lanche da Jantar

Dia de paciente manha manha

m 292 9052 9052 9052 9052 9052 45.260
284 7952 7952 7952 7952 7952 39.760

m 265 8215 8215 8215 8215 8215 41.075
m 283 8490 8490 8490 8490 8490 42.300
m 334 10354 10354 10354 10354 10354 51.770
m 348 10440 10440 10440 10440 10440 52.220
m 354 10974 10974 10974 10974 10974 54.870
351 10881 10881 10881 10881 10881 54.405
367 11010 11010 11010 11010 11010 55.050
m 357 11067 11067 11067 11067 11067 55.335
355 10650 10650 10650 10650 10650 53.250
361 11191 11191 11191 11191 11191 55.955

Dados para contato:

Instituto Bezerra de Menezes
Telefone —(19) 3651-1762

E-mail — institutobezerra.adm@gmail.com

Instituto Bezerra de Menezes — Psiquiatria e Bem-Estar Mental


mailto:institutobezerra.adm@gmail.com
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