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RECEBIMENTO DO RECURSO

Banco: Banco do Brasil Agência: 474-X Número: 30468-9

Praça de Pagamento: Praça Dr João Plinio Fernandes 360

Declaramos que esta Conta Corrente será exclusiva para o recebimento do recurso e pagamento das despesas neste
convênio.

CONTEXTO DA INSTITUIÇÃO PROPONENTE

Missão da Instituição:

Promover a assistência à saúde nos aspectos biopsicossociais, qualidade do tratamento a usuários com transtornos
mentais e comportamentais e dependentes químicos ou em curso de substancias psicoativas, visando à desintoxicação
e minimizando os sintomas psicóticos e a reabilitação do mesmo na sociedade.

Histórico da Instituição:

O Instituto “Bezerra de Menezes”, mantido pela Associação Espírita “Vicente de Paulo”, inaugurado em 14 de agosto de
1955, é uma entidade Filantrópica, especializada em psiquiatria, média complexidade, disponibilizando 248 leitos
existentes conforme CNES 2084384, destinados ao tratamento de pessoas com distúrbios psiquiátricos e também
dependentes químicos e outras drogas sem distinção de origem, raça, sexo, cor, idade ou quaisquer outras formas de
discriminação. Mantêm os serviços hospitalares para uso público, dentro das proporções estabelecidas pela legislação
em vigor. 

Em 31 de janeiro de 2013, foi assinado convênio com a Secretaria de Estado de Saúde, buscando a recuperação dos
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aspectos biopsicossociais, promovendo a saúde mental, o resgate da cidadania e melhora da qualidade de vida. Do
total de 248 leitos disponíveis, 154 leitos são destinados ao atendimento de dependentes químicos de álcool e outras
drogas, sendo 104 leitos disponibilizados aos municípios pertencentes à DRS-XIV São João da Boa Vista (Aguaí,
Águas da Prata, Caconde, Casa Branca, Divinolândia, Espírito Santo do Pinhal, Estiva Gerbi, Itapira, Itobí, Mococa,
Mogi Guaçu, Mogi Mirim, Santa Cruz das Palmeiras, Santo Antonio do Jardim, São João da Boa Vista, São José do Rio
Pardo, São Sebastião da Grama, Tambaú, Tapiratiba, Vargem Grande do Sul) e 50 leitos disponíveis à demanda da
SES via Gabinete do Secretário. 

De janeiro a dezembro de 2022, conforme TabWin-SIHD foram realizadas 3.791 internações psiquiátricas, sendo 316
internações a média mensal desses 12 meses. 

A Equipe para o atendimento aos usuários é composta por 231 colaboradores entre área técnica e de apoio. A Equipe
Multiprofissional é composta por um total de 134 profissionais, sendo: 05 médicos psiquiatras, 08 médicos clínicos, 03
psicólogas, 04 assistentes sociais, 10 enfermeiros, 03 terapeutas ocupacionais, 01 educador físico, 83
técnicos/auxiliares de enfermagem e 17 monitores.

 A Entidade é dirigida por uma Diretoria não remunerada e um administrador.

QUALIFICAÇÃO DO PLANO DE TRABALHO

Objeto: Custeio - Prestação de serviço

Objetivo: 

Realizar a média de 336 internações psiquiátricas mensais por 06 meses, disponibilizando equipe administrativa e
assistencial para monitorar e acompanhar a gestão dos leitos de internação, com avaliação diária dos pacientes.

Justificativa: 

O papel desta unidade hospitalar é oferecer um atendimento digno e de qualidade aos pacientes que necessitam de um 
atendimento psiquiátrico especializado e também, assegurar aos pacientes dependentes químicos a desintoxicação, 
estabilização do quadro psiquiátrico, tratando as comorbidades existentes e promover sua reabilitação e reinserção na 
sociedade. Este atendimento é oferecido aos municípios localizados na região de abrangência à DRS XIV - São João 
da Boa Vista - SP, citados no histórico da Instituição.

O recurso deste convênio muito nos auxiliará neste momento, pois com a utilização na Prestação de Serviços Médicos -
(Serviços de terceiros) - proporcionará um atendimento personalizado aos pacientes SUS (Sistema único de Saúde)
onde este profissional médico especializado contribuirá para a execução das atividades de assistência à saúde, em
regime hospitalar. O Serviço Médico - (Medicina do Trabalho) será realizado aos colaboradores sempre com o objetivo
em proporcionar saúde ocupacional adequada que possibilite o atendimento seguro e de qualidade a todos
pacientes. Será ainda utilizado no atendimento com fisioterapia hospitalar, avaliando cada caso, ordenando
procedimentos específicos e condutas a serem seguidas, desenvolvendo condições em alterar a mobilidade com
exercícios conduzidos regularmente.

Importante salientar que o uso do recurso na Prestação de Serviços - Manutenção de Software com os Serviços de
comunicação e gerenciamento de dados - O Sistema de informação gerencial é utilizado para realizar a gestão dos
dados da Instituição, via sistema informatizado. Os Serviços de Tecnologia da informação, relacionados a rede de
internet e recepção hospitalar para os procedimentos de internação hospitalar.

Sendo assim, manteremos a qualidade do atendimento oferecido aos usuários SUS que necessitam da especialidade
em psiquiatria, permitindo assim um equilíbrio financeiro à Instituição.  

Local de execução: Instituto "Bezerra de Menezes" Rua: Dr. Abelardo Vergueiro Cesar, 33 - Centro - Espírito Santo do
Pinhal - São Paulo - CEP 13.990-000

METAS A SEREM ATINGIDAS
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Metas Qualitativas:

Descrição da Meta:
Realizar as capacitações/treinamentos previstas no Plano Anual no
período de vigência do ajuste por 6 meses.

Ações para Alcance:
Disponibilizar tutorias para os temas propostos para o período
proposto.

Situação Atual:
Possui Plano Anual de Capacitações oferecido aos colaboradores da
Instituição.

Situação Pretendida:
Realizar as capacitações/treinamentos previstas no Plano Anual no
período de vigência do ajuste por 6 meses.

Indicador de Resultado:
Planejamento (Plano de Capacitações) e Resultados do Programa
Anual de Educação Permanente com as Capacitações e os
treinamentos realizados no período proposto.

Fórmula de Cálculo do Indicador:
Plano Vigente no período e documentos comprobatórios de sua
execução como conteúdo, duração, assinaturas.

Fonte do Indicador: Relatórios fornecidos pela Instituição.
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Metas Quantitativas:

Descrição da Meta:
Manter 95% ou mais de internações em relação ao contratado por 6
meses.

Ações para Alcance:
Disponibilizar equipe administrativa e assistencial para monitorar o
quantitativo das internações aprovadas em relação ao contratualizado.

Situação Atual:
Produção hospitalar contratada são 353 internações/mês - FPO
vigente em 05/23 (Instituição em Processo de Desistitucionalização).

Situação Pretendida:
Realizar 95% ou mais de internações em relação ao contratado por 6
meses (336 internações).

Indicador de Resultado: Alcance da produção realizada em relação ao contratualizado.

Fórmula de Cálculo do Indicador:
nº de internações produzidas / nº de internações contratualizadas no
mesmo período x 100.

Fonte do Indicador:

TABWIN - Sistema de Informação Hospitalar - SIHD / Fichas de
Programação Orçamentária e Financeira (FPO) vigente no momento
da avaliação pois a Instituição está em Processo de
Desistitucionalização.
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ETAPAS OU FASES DE EXECUÇÃO

Ordem Etapa
Duração da execução (em

dias)
Descrição

1 Pesquisa de Preços 10 Cotação (03 cotações).

2 Contratação 10 Prestação de Serviços

3 Execução dos Serviços 365

Prestação de Serviços -
Manutenção de Software
(Sistema de Informação
Gerencial e Sistema de
Informação relacionado a
recepção hospitalar) -
Prestação de Serviços
Médico (Serviço
Terceirizado) (Medicina do
Trabalho) - Prestação de
Serviços - Outros
(Atendimento Fisioterapia
Hospitalar).

4 Pagamentos Mensais 30
Pagamentos mensais
conforme estabelecido na
contratação.

PLANO DE APLICAÇÃO DE RECURSOS FINANCEIROS

Ordem
Tipo
Objeto

Item Especificação Proponente % Concedente %

1
Custeio -
Prestação
de serviço

Prestação de
Serviços -
Manutenção de
Software

Manutenção de software
com os serviços de
comunicação e
gerenciamento de
dados; Serviços da
Tecnologia da
Informação relacionados
a rede de internet e
recepção hospitalar.

0,00 0,00% 20.530,20 10,27%

2
Custeio -
Prestação
de serviço

Prestação de
Serviços -
Outros
(Especificar no
Plano de
Trabalho)

Atendimento
Fisioterapia
especializado em
regime hospitalar (1
fisioterapeuta de 20
horas semanais).

0,00 0,00% 44.429,96 22,21%

3
Custeio -
Prestação
de serviço

Prestação de
Serviços -
Médico

Prestação de Serviços
Médicos - (Serviços de
terceiros) Atendimento
hospitalar - Plantão
12horas atendimento
clínico semanal e
Medicina do Trabalho.

0,00 0,00% 135.039,84 67,52%

Total: R$ 0,00 0,00% R$ 200.000,00 100,00%
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1. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Nº Parcela Valor Parcela Proponente % Concedente %
Total de
Desembolso

1 R$ 200.000,00 R$ 0,00 0,00 R$ 200.000,00 100,00 R$ 200.000,00

2. PREVISÃO DE EXECUÇÃO

Início: A partir da data de assinatura do Ajuste:

Término: Vigência do Ajuste

3. RESPONSÁVEIS PELA ELABORAÇÃO DESTE PLANO

CPF Nome RG Cargo E-mail

349.983.608-41
WELLINGTON DOS
REIS BRUNORIO

42967274-3 Administrador institutobezerra.adm@gmail.com

ASSINATURAS DIGITAIS

Documento assinado digitalmente pela(s) pessoa(s) abaixo, conforme Decreto Federal 8.539 de 08/10/2015.

 

Espírito Santo do Pinhal, 15 de Agosto de 2023

 

CÉLIA LUZIA HONORATO CAVALHERI 
Presidente

ASSOCIAÇÃO ESPIRITA VICENTE DE PAULO 

PATRICIA MARIA MAGALHÃES TEIXEIRA NOGUEIRA MOLLO 
Diretor Técnico de Saúde III

DIRETORIADODRSXIV-SÃOJOÃODABOAVISTA-CRS/DRS14 

WILSON ROBERTO DE LIMA 
Coordenador

CGOF / COORDENADORIA DE GESTÃO ORÇAMENTARIA E FINANCEIRA / GABINETE DO COORDENADOR 

ELEUSES VIEIRA DE PAIVA 
Secretário de Saúde

Gabinete do Secretário 
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Assinado com senha por: ELEUSES VIEIRA DE PAIVA - 15/08/2023 às 10:03:17
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